
                                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลกาบัง  โทร 0-7323-199                                                                               
ที่   ยล ๐๐๓๒.๓๐๑/ 618                                       วันที่   30  ธันวาคม  2563 
เร่ือง    ขอรายงานการวิเคราะห์ความเส่ียงในการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
 เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกาบัง                    

  ตามที่  คณะกรรมการวิเคราะห์ความเส่ียงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับ
ซ้อนได้ประชุมสรุปรายงานการวิเคราะห์ความเส่ียงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 (กรกฎาคม -  กันยายน  2563 )  เพ่ือกำหนดมาตรการสำคัญเร่งด่วนเชิง
รุกในการป้องกันการทุจริตการบริหารงานที่โปร่งใส  ตรวจสอบได้และการแก้ไขปัญหาการกระทำผิดวินัย
ของเจ้าหน้าที่ภายในโรงพยาบาลที่เป็นปัญหาสำคัญและพบบ่อย   เพ่ือบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

  เพ่ือให้การดำเนินประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
สอดคล้องตามหลักเกณฑ์การประเมินของสำนักงาน ป.ป.ช. ในการนี้  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  ขอนำส่ง
รายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน  ประจำปีงบประมาณ  
2563 (กรกฎาคม -  กันยายน  2563 ) และขออนุมัตินำข้อมูลรายงานดังกล่าวเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลกาบัง (รายละเอียดเอกสารแนบท้าย) 

 

                   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

 

                       
นางสาวสาอีดา  มะยีงอ 

ตำแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป 
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  (นายซำซูดิน  ดายะ) 

      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกาบัง 
 


