
 

 

 

 

 

 
 

 

 

  ประกาศโรงพยาบาลกาบงั 

เรื0อง  มาตรการป้องกนัการทุจริต และแกไ้ขการกระทาํผดิวนิยั 

.......................................... 

ดว้ยโรงพยาบาลกาบงั ไดป้ระกาศมาตรการเร่งด่วนเชิงรุก เพื0อการป้องกนัการทุจริต และแกไ้ขการกระทาํผิด

วินยัของเจา้หนา้ที0ในสังกดักระทรวงสาธารณสุข ประจาํปีงบประมาณ ๒๕๖๐ ในการบรรลุเป้าหมายตามนโยบายสาํคญัเร่งด่วน 

หรือภารกิจที0ไดรั้บมอบหมายเป็นพิเศษ (Agenda Based) มาตรการสาํคญั คือ (๑) มาตรการการใชร้ถยนต ์(๒) มาตรการจดัหา

พสัดุ (๓) มาตรการเบิกค่าตอบแทน (๔) มาตรการจดัทาํโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุมสัมมนา เพื0อให้การปฏิบติัตาม

ประกาศดงักล่าวเป็นไปอยา่งถูกตอ้งและเป็นไปในแนวทางเดียวกนั โรงพยาบาลกาบงัจึงออกประกาศนีT  เพื0อใหบุ้คลากรของทุก

แผนกในสงักดัโรงพยาบาลกาบงั ถือปฏิบติัดงันีT  

๑. มาตรการใชร้ถราชการ โดยมีแนวทางปฏิบติัดงันีT  

๑.๑ การใชร้ถราชการ หรือรถส่วนกลางใหด้าํเนินการตามระเบียบสาํนกันายกรัฐมนตรี วา่ดว้ย 

รถราชการ พ.ศ.๒๕๒๓ และแกไ้ขเพิ0มเติม และระเบียบสาํนกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข วา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารใช ้              

การเกบ็รักษา การซ่อมบาํรุงรถส่วนกลางและรถรับรอง พ.ศ.๒๕๒๖ โดยเคร่งครัด 

        ๑.๒ การเก็บรักษารถราชการ ให้เก็บในสถานที0เก็บ หรือบริเวณของส่วนราชการเท่านัTน และหากมีเหตุ

จาํเป็นไม่มีสถานที0เก็บที0ปลอดภยั หรือมีราชการจาํเป็นและเร่งด่วน ใหท้าํบนัทึกขออนุญาตหวัหนา้ส่วนราชการเป็นการชั0วคราว 

หรือเป็นครัT งคราว 

       ๑.๓ หา้มขา้ราชการหรือบุคลากรนาํรถราชการไปใชใ้นธุรกิจส่วนตวั หรือใหบุ้คคลอื0นนาํไปใชท้ัTงในเวลา

ราชการ และนอกเวลาราชการ หรือนอกสถานที0ปฏิบติังาน โดยเฉพาะสถานที0ที0ไม่เหมาะสมหรือไม่เกี0ยวขอ้งกบัการปฏิบติั

ราชการ 

      ๑.๔ ให้ผูบ้งัคบับญัชา กาํกับ ดูแล ตรวจสอบ การใช้รถ การเบิกจ่ายค่าเชืTอเพลิง ค่าซ่อมบาํรุง โดยมี

กระบวนการตรวจสอบ รับรอง และดาํเนินการต่างๆ ใหเ้ป็นไปตามระเบียบโดยเคร่งครัด 

  ๒.  มาตรการการเบิกจ่ายค่าตอบแทน โดยมีแนวทางปฏิบติัดงันีT  

      ๒.๑ ใหจ้ดัทาํคู่มือ มาตรฐานและกระบวนการปฏิบติังานในหน่วยงาน/กลุ่มงานต่างๆ ในโรงพยาบาลกาบงั 

ใหเ้ป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายค่าตอบแทนต่างๆ 

      ๒.๒ ให้หน่วยงานฯมีการกาํกบัดูแล ตรวจสอบ และรับรองการปฏิบติังานให้เป็นไปตามเงื0อนไข และ

เป้าประสงค ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนต่างๆ ตามระเบียบของกระทรวงสาธารณสุข และระเบียบการเบิกจ่ายค่าตอบแทนที0เกี0ยวขอ้ง

ใหถู้กตอ้ง และชดัเจน 

      ๒.๓ ใหมี้การกาํกบั ตรวจสอบ ประเมินผลการปฏิบติังาน และการเบิกจ่ายงบประมาณ เพื0อใชป้ระกอบใน

การบริหารจดัการ และการพฒันามาตรการเบิกจ่ายค่าตอบแทนใหมี้ประสิทธิภาพอยา่งต่อเนื0อง 

  ๓. มาตรการการจดัทาํโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม สมัมนา โดยมีแนวทางปฏิบติัดงันีT  

      ๓.๑ การจดัทาํโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุมสัมมนาต่างๆ ให้มีเป้าหมายและรายละเอียดการ

ดาํเนินงานฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุมสมัมนา ที0สอดคลอ้งการแกไ้ขปัญหาและพฒันาของหน่วยงานหรือองคก์รอยา่งชดัเจน 

      ๓.๒ การเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายต่างๆ จะตอ้งเป็นไปตามผลการดาํเนินงานที0เป็นจริงทัTงดา้นกิจกรรมฯ จาํนวนผู ้

เขา้อบรมฯ ระยะเวลา และการจดัการต่างๆ ที0สอดคลอ้งและเป็นไปตามระเบียบที0เกี0ยวขอ้ง 

           …/๓.๓ภ จดัใหมี้ระบบ...... 
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             ๓.๓ จดัใหมี้ระบบตรวจสอบ ติดตาม สรุปประเมินผลและรายงาน การดาํเนินโครงการฯ โดยมีส่วนร่วมของ

ผูมี้ส่วนร่วมในหน่วยงานและภายนอกทุกโครงการ 

  ๔. มาตรการจดัหาพสัดุ โดยมีแนวทางปฏิบติัดงันีT  

     ๔.๑ มีกระบวนการประชาสมัพนัธ์ หรือประกาศการจดัซืTอ – จดัจา้ง หรือหาพสัดุตามโครงการหรือกิจกรรม

พฒันาต่างๆ ก่อนดาํเนินการจดัหาฯ ทัTงหน่วยงาน หรือสื0อสารต่างๆ ให้เป็นไปตามพระราชบญัญติัการจดัซืTอจดัจา้งและการ

บริหารพสัดุ พ.ศ. ๒๕๕๙ หรือระเบียบฯที0เกี0ยวขอ้ง 

     ๔.๒ มีการตรวจรับ ตรวจสอบ และส่งมอบพสัดุต่างๆ เป็นไปตามจาํนวนหรือปริมาณและคุณภาพ และเพื0อ

ประโยชนต์ามวตัถุประสงคโ์ครงการฯ และการดาํเนินกิจกรรมต่างๆอยา่งเหมาะสม 

     ๔.๓ มีกระบวนการป้องกนั ตรวจสอบ และดาํเนินงาน การมีผลประโยชน์ทบัซอ้น หรือการเอืTอประโยชน์

ของเจา้หนา้ที0ผูเ้กี0ยวขอ้งกบัการจดัหาพสัดุ กบัผูรั้บจา้ง ผูข้าย และ/หรือ ผูมี้ความเกี0ยวขอ้งในประโยชนด์งักล่าว   

๕. ให้ทุกกลุ่มงานในโรงพยาบาลกาบงั พฒันาระบบ กาํกบั ดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลการดาํเนินงาน 

รวมทัTงการสร้างการมีส่วนร่วมของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย หรือประชาชน และช่องทางการสื0อสาร ร้องเรียนปัญหา เพื0อการป้องกนั

การทุจริต และการกระทาํผดิวนิยั ตามมาตรการในประกาศนีT  พร้อมสรุปรายงานการดาํเนินงาน ต่อผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลกาบงั 

 

จึงประกาศใหท้ราบและถือปฏิบติัโดยเคร่งครัด 

                                                                 ประกาศ ณ วนัที0  ๒๐  กมุภาพนัธ์  พ.ศ.๒๕๖๒ 

                                                                                              
                          (นายซาํซูดิน  ดายะ) 

                                                                                                              ผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลกาบงั 

 
 
 

 


