
โครงสร้างคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลกาบัง



โรงพยาบาลชุมชนคุณภาพ

ประชาชนสุขภาพดี

เจ้าหน้าที่มีความสุข

วิสัยทัศน์โรงพยาบาลกาบัง



พันธกิจโรงพยาบาลกาบัง

1. ให้บริการสุขภาพตามมาตรฐานโรงพยาบาลชุมชน ระดับทุติยภูมิ ครอบคลุมการรักษา ส่งเสริม 

ป้องกัน และฟื้นฟสูภาพโดยส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้รับบริการ และภาคีเครือข่ายในการจัดระบบ

บริการสุขภาพ

2พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะและเสริมสร้างขวัญกำลังใจของเจ้าหน้าที่



ค่านิยมโรงพยาบาลกาบัง

เป็นนายตนเอง

เร่งสร้างส่ิงใหม่

ใส่ใจประชาชน

ถ่อมตนอ่อนน้อม

Mastery

Originality

People -centered approach 

Humility
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4  ประเด็นยุทธศาสตร์ 

          

          ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย

       

         พัฒนาคุณภาพบริการระดับปฐมภูมิและทุติยภูมิให้ได้มาตรฐาน

          พัฒนาบุคลากรและเสริมสร้างความสุขในการทำงาน

            

         พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพด้วยหลักธรรมภิบาล
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